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4225 Debrecen, Gonczy Pal u. 1-3.sz.
Tel/Fax:52/536682
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HAZIREND
Kedves Szulok!

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésr6l 25.§. /2/ bekezdésének és a 20/2012.
EMMI rendelet 5§ /1/ bek. eldirasa értelmében a gyermekek ovodai életrendjével kapcsolatos
egyes kérdéseket, rendelkezéseket az 6voda Hazirendjében kell szabalyozni. A Hézirend
jogszabalyi alapja a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl, a 20/ 2012. (VIIL 31.)
EMMI rendelet, 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol.

Az 6voda feladatanak tekinti, hogy szeretetteljes, esztétikus kornyezetet biztositva, deris,
nyugodt légkorben sokoldaltan fejlessze a gyermekek személyiségét és megorizze testi
épségiiket.

Ezek megvaldsitdsdhoz sziikséges az oOvoda ¢és a csalad nyitott, bizalomra épiild
egylittmiikodése, a Hazirend betartasa.

Kérjiik Onoket a Hazirendben foglaltak betartasara, hisz az ebben foglaltak mindenkire nézve
kotelezd érvényliek az intézménybe torténd jogszerli belépéstdl, annak jogszerli elhagyasaig
terjedod idore. A Hazirend az 6voda életét szabalyoz6 dokumentum.

Az 6voda adatai: OM szam: 030913
Neve: Gonczy Pal Utcai Ovoda

Cime. 4225 Debrecen, Gonczy Pal u. 1-3.sz.

Telefon: 06-52-536-682 Fax: 06-52-536-683

e-mail: gonczy@ovoda.debrecen.hu, gonczy84@gmail.com

Fenntarto: DMJV Onkorméanyzata 4024. Debrecen, Piac u. 20.
Iranyitéd szerve: DMJV Onkorményzata Kozgytlése

Igazgato: Stefaniné Maté Zsofia Irén
Igazgatohelyettes : Lazar Martonné

[11ésné Soha Katalin
Ovodatitkar : Té6thné Simon Judit
Az 6voda gyermekvédelmi feleldse: Kiss Zsuzsanna
Az 6voda gyermekorvosa: Dr. Kiss Janos

Az 6voda nyitvatartasa:
1. A nevelési év meghatarozésa szeptember 01 — augusztus 31.

2. Napi nyitvatartasi id6 6.30 — 17.30 oraig

3. A reggeli tigyelet rendje 6.30 — 7.30 (kéthetente mas-mas csoport)

4. A délutani iigyelet rendje 16.30 — 17.30 (kéthetente mas-mas csoport)

5. A téli zarés idépontja egybeesik az iskolai sziinettel, tajékoztatas szept.30-ig

6. A nyari zaras idépontja a Fenntartd hatarozza meg. (hat hét). A sziiloket
tajekoztatjuk februar 15-ig.

7. Nevelésmentes napok szdma Ot. A sziiléket 7 nappal elétte értesitjiik

8. Az 6voda jelentds 1étszdmcesokkenés esetén (nyari €let, az iskola 0szi €s tavaszi sziinete)
csoportok kozotti 6sszevondssal tizemel.

A Hézirendet az 6voda igazgatdja késziti el €s a neveldtestiilet fogadja el. A Hazirend
elfogadasakor, illetve modositasakor a Sziiléi Munkakozosség képviseldi /Sziiloi
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Vialasztméany/ véleményezési jogot gyakorol. A Hazirend a kihirdetés, és a kifliggesztés
napjan 1ép hatalyba ¢s a hatalybalépést kdvetden az intézmény valamennyi dolgozojara, az
intézmény szolgaltatasait igénybevevd gyermekekre, a gyermekek sziileire, és az intézmény
teriiletén jogszertien tartozkodoakra vonatkozik.

Az 6voda torvényben meghatarozott feladatai:

o Ellatasanak keretei kozott felelds a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkolcesi fejlodéséért.

e A gyermekkozdsségek kialakitasaért és fejlodéséért.

e A gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeiknek kibontakoztatasdban
egylittmikodik a sziildvel.

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Egy

gyermek abban az évben, amelynek augqusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,

a nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason koteles

részt vennie.

A 2021. evi LIl. torvény elfogadasaval az Orszaggytilés modositotta a Nemzeti koznevelésrol

szolo 2011. évi CXC. torvényt, az alabbiak szerint:

A sziil6é a targyév daprilis 15. napjaig benyujtott kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét
szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
¢életévét betolti, kiilonos méltanyldst érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az
évnek az augusztus 31. napjdaig amelyben a gyermek az otodik életévét betolti a Kormany
rendeletében kijelolt szerv felmentheti az 6vodai foglalkozdson vald részvétel alol, ha a
gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja..

Nkt. 45. § (2) bekezdése helyébe: A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a hatodik életévét betolti tankotelessé valik. A sziild kérelmére a felmentést
engedélyezod szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
vehet részt. A sziilo kérelmét az iskolakezdés évében januar 18. napjaig nyujthatja be a
felmentést engedélyezd szervhez. Ha az eljarasban szakértdt kell meghallgatni, akkor csak
szakért6i bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsdg a sziil6i kérelem benyljtasara
nyitva all6 hatarid6 elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd
részvételét javasolja, a sziilé1 kérelem benyujtasara nincs sziikség.

A gyermekek, sziilok jogai, kotelességei

A gyermek jogai

- A gyermeknek joga, hogy nevelési-oktatdsi intézményben-biztonsagban, egészséges
kornyezetben neveljék-oktassak, az életrendjét, pihendid6, szabadid6é, testmozgas
beépitésevel, étkezeési lehetdség biztositdsaval életkoranak és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki.

- Joga, hogy tiszteletben tartsak személyiségét, emberi méltésagat, az érdekeit
mindenekfelett alloként kell figyelembe venni. A gyermeket kdzvetlen, vagy kozvetett
hatranyos megkiilonboztetés nem érheti. Tilos embertelen, megalazo biintetés, testi-lelki
fenyités, megfélemlités alkalmazasa. Ide tartozik az étel erdltetése, a levegdzés
megvonasa is.

- Joga, hogy ¢érdeklédésének, adottsdgainak, képességeinek megfeleld nevelésben
részesiiljon.

- Joga, hogy vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat tiszteletben tartsak,
szdmara a legjobb nevelést biztositsak.




A gyermek az intézmény (jatékok, foglalkozési, fejlesztd eszkozok) berendezéseit
(butorok, magn6) felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien hasznalhat, de arra
vigyazni kell.

Eletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az altala hasznalt jatékok,
eszk6zok rendben tartdsaban.

A osyermekek Kotelességei,

hogy 6vja sajat €s tarsai testi €pségét egészségét,

hogy megtartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartoz¢ teriiletek hasznalati rendjét,
hogy megorizze, illetve az eldirdsoknak megfelelden kezelje az 6vodédban hasznalt
jatékokat, eszkozoket, dvja az 6voda létesitményeit, eszkdzeit,hogy az dvoda vezetoi,
pedagodgusai, alkalmazottai, tarsai emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartsa.

A sziillok jogai:

Joguk, hogy szabadon megvalasszak gyermekiik szamara a nevelési-oktatasi intézményt.
Joga, hogy megismerje ¢és véleményezze az Ovoda helyi pedagdgiai programjat,
szervezeti ¢s mikddési szabalyzatat és hazirend;jét.

Joga, hogy részt vegyen az 6voda altal meghirdetett programokon, rendezvényeken.

Joga, hogy valaszthat, ill. valaszthatdo a Sziill6i Munkakdzosség tisztségviseldjének,

képviseldjének, valamint minden egyéb kdzdsségi tisztségre.

A sziil6 jogosult arra, hogy gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeres

tajékoztatast, a gyermek neveléséhez segitséget kapjon.

A gyermekekrdl felvilagositast a csoportban dolgoz6 dvodapedagogustol kérhet a sziilo.

Ha panasszal €1, vagy egyéb esetekben kérjen idépontot az 6vodapedagdgustol, vagy az
igazgatotol.

Joga, hogy ha csaladi helyzete indokoltta teszi, ingyenes étkezést igényelhessen.

Az intézmény igazgatdja és a pedagdgus hozzdjarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon.

Az 6vodai sziil6i szervezet képvisel6i /tovabbiakban: Sziil6i Valasztmany/ figyelemmel

kisérik a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét.

Megallapitasairdl tajékoztathatja az intézmény neveldtestiiletét és a fenntartot.

A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmelyik kérdésben tajékoztatast kérhet az 6voda
igazgatojatol. Képviseldjiik a Sziildi Munkakozosség elnoke, aki egyben a Sziildi
Vilasztmany elnoke is. A gyermekek nagyobb kézossége: a gyermekek 50 %-a.

A sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény
miikodését, munkajat érint6 kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal
rendelkeznek.

A dokumentumok nyilvanossagra hozéasaval, ¢€és az intézmény tajékoztatasi
kotelezettségével, valamint a gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a Sziiloket
véleményezési jog illeti meg.

A sziillok kotelességei:

Ugy éljen jogaival, hogy azzal masok és az 6voda kozosségeinek érdekeit ne sértse,
valamint mast ne akadalyozzon jogai gyakorlasaban.

Gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi fejléddéséhez sziikséges
feltételekrol.

Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodéaba jarasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglakozo pedagdgusokkal, és résziikre
az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.



- A pedagdgus, valamint az 6 munkdjukat segité alkalmazottak a neveldi-oktatdoi munka,
illetve a gyermekekkel 0Osszefliggd tevékenysége soran bilintetdjogi  védelem
szempontjabol, kozfeladatot ellaté személyeknek szdmitanak.

- A nevelési tanacsadas, szakszolgalat igénybevétele, fejleszté foglalkozasokon wvalo
részvétel biztositasa, amennyiben a gyermekekkel foglalkoz6 ¢évodapedagogus azt
kezdeményezi.

- Az oOvoda vezetdi, pedagdgusai és alkalmazottai, sziilétarsai emberi méltosaganak ¢és
jogainak tiszteletben tartasa.

Az 6vodaba jaras szabalyai, 6v0-védé rendelkezések:

- A gyermekek biztonsaganak, valamint a szokdsok, szabalyok betartasanak érdekében
kérjiik, hogy minden sziil6 az 6voda épiiletében €s udvaran csak a sziikséges 1dot toltse. A
reggeli atadés ¢és délutani hazamenetel alkalmaval kérjiik a kedves sziildket, hogy rovid
legyen az informacidatadéas annak érdekében, hogy a tobbi gyermek napirend;jét, a nevelés
folyamatat ne zavarjak meg,

- A beszoktatasi idon tal a gyermekcsoportokban az 6vodai élet zavartalansaga érdekében —
kérjiikk ne tartozkodjanak testvérek, sziilok. Igyeksziink kozos csaladi eseményeknek is
teret adni, amelyen minden kedves vendéget 6rommel latunk, de a foglalkozasok, a jaték,
a pihenés alatti idében nem zavarjuk az 6vodasokat. Az 6vodapedagdgussal torténd
idbigényesebb beszélgetésre, eldére egyeztetett idOpontban a fogaddordkon megfeleld
helyet biztositunk.

- Az 6vodapedagogusoknak TILOS otthonrdl bekiildott gyogyszert beadni a gyermeknek a
nap folyaman! Kivéve allergia /pipa/ és magas laz csillapitasara szolgalo készitmények
esetén. Beteg, megfazott, gyogyszert, 14z- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd
gyermek bevétele az dvodaba a gyermek biztonsagos gyogyulasa, és a tobbi gyermek
egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vond kotelessége a
gyermek atvételének megtagadasa.

- Az ovodapedagdgus teenddje baleset vagy napkdzben megbetegedd gyerek esetén: A
gyereket haladéktalanul el kell latni, mikdzben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni.
A baleset sulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgorcs esetén orvosrol
gondoskodni kell (mentd, orvos kihivasa, elszallitas orvoshoz).

Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs esetén az ovond megkezdi a 14z csillapitasat, majd
értesiti a sziilét, hogy minél hamarabb vigye el a gyereket. Ezutan a sziild gondoskodik az
orvos felkeresésérdl. Ilyen esetben a gyerek csak orvosi igazolassal johet 1jbol dvodaba.

- Fert6z0 betegség (rubedla, baranyhimld, skarlat, méjgyulladaés, tetil) esetén az intézmény
fertStlenitd takaritast végez.

- Ugyancsak irasban kérjiik jelezni, ha a gyermek valamilyen gyodgyszerre, csipésre
érzékeny, vagy mas egyébre allergias.

- Az o6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezeések
alapjan — jar el.

- A sziilék a csoportszobaba utcai cipdvel egészsegiligyl okok miatt ne 1épjenek be. Kivéve:
kiilonbozé rendezvények, kozds programok. A konyhakban és mosdohelyiségekben -
egeészségligyl szempontbol - csak az 6voda dolgozoi tartozkodhatnak!

A gyermek joga a rendszeres egészségiigyi felligyelethez és ellatashoz vald jog. A sziilok
viszik el gyermekeiket a vizsgalatokra. A 26/1997. (IX.3.) NM. rendelet alapjan az 6vodaban
rendszeres orvosi vizsgalat és sziir6vizsgalat megsziint, kizarolag a védond jon az
intézménybe.  Részére van eldirva, hogy havi egy alkalommal 2 v. 4 o6rat t6ltson az
intézményben. Feladata: egészségfejlesztés, kornyezet higiénia, tisztasagi vizsgalat,
tajékoztatds nyujtasa, a gyermekek egészségével kapcsolatos nyomtatvanyok figyelemmel
kisérése stb.




Az 6vodaban alkalmazott jutalmazgd és fegvelmez6 intézkedések elvei és formai:

- az aranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen aranyos)

- értelmezés elve (a tett €s kovetkezménye kozotti sszefiiggés értelmezése)

- iddzités elve (a tett utan kozvetlentil)

- kovetkezetesség elve

- mérsékelt jutalom, vagy biintetés elve — biztositani a fokozas lehetdségét

- az adott cselekvés értekelésének elve

A jutalmazés formai:

- adicséret kiillonboz6é modjai (kiilonb6zo biztaté metakommunikécids, kommunikécios
technikdk, amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére irdnyulnak)

- megbizatasok adasa, tevékenységbe vald bevonas

- acsoport szamara kiemelkedd plusz élmények nyujtasa (kirandulas, mesélés, babozas stb.)

Targyi jutalmazast az 6évoddban nem alkalmazunk. Kivételt képez az, amikor kiilonb6z6

rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyazat, mese-versmondo verseny, stb.) a

dijazottak., ill. a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek specidlis motivalo esetei.

Fegyelmez6 intézkedések:

Az 6vodapedagogus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni, azokat

a viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktol, de teljesitésiik elengedhetetlen a

kozosségi élet és tevékenység szempontjabol. Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok

kialakitasaba, ha sziikséges tjabb szabalyok megfogalmazasaba.

A biintetés lehetséges formai:

- rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra

- balesetvesz¢€ly, agresszio esetén a cselekvés folytatasanak azonnali megakadalyozésa

- idélegesen a gyermek kivonasa egy-egy adott tevékenységbdl (maximum. 5-percre), ill. az
adott tevékenységbdl mas, 6vond altal javasolt jatékba iranyitas.

Szigoruan tilos olyan fegyelmezési mddszerek alkalmazasa, amely a gyermeket megalazo

helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltosagat.

Az ovoda nvitasa/zarasa, a gyermekek érkezése/tavozasa:

- Reggel 06.30 6rakor dajka munkakorben foglalkoztatott nyit, illetve 17.30 orakor zar.

- Nevelésiink eredményessége érdekében, kérjiik, hogy a gyermekek lehetdleg 8.30 oraig, a
nagycsoportos gyermekek lehetdleg 8 oraig érkezzenek meg az 6voddba. Délutan 15
oratdl lehetd Oket hazavinni, de elfoglaltsagtol fliggéen korabban is johet a sziild a
gyermekekért.

- A gyermekek nevelése szervezett napirend alapjan torténik. Zavarja a napirendet, ha egy
késOn érkezd gyermek atvételével az oOvodapedagdégusnak meg kell szakitania a
gyermekek foglalkozasat. A késébb érkezé gyermekek - azon tul, hogy megzavarjak a
csoport tevékenységét, tovabba hatraltatjak a dajka nénik munkajat - nem tudnak a jatékba
bekapcsolddni, ezért a szervezett tanuldsi tevékenységekbe nem szivesen vesznek részt.
Kérjiik késéssel, ne zavarjak a foglalkozasokat!

- A sziilék gyermekeiket kisérjék be az épiiletbe, minden esetben személyesen, kényelmes
€s tiszta ruhdban adjak at az 6vondnek. Utcai cipdben a csoportszobaban tartozkodni nem
lehet. A délutani tavozaskor is jelezni sziikséges az 6vodapedagogusnak, hogy elhagyjak
az épiiletet.

- Kiérjiik, a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan
az 0voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

- A sziild a nevelési év elején nyilatkozik arrdl, hogy ki viheti el a gyermekét az dvodabdl,
illetve eseti nyilatkozatot tolti ki, ha adott napon (napokon) masképpen rendelkezik. Elvalt
szllok esetén a birosagi végzésnek megfelelden jarunk el.



Amennyiben valamilyen okbol kifolyolag a gyermek az évoda zarasa utan itt marad, ugy a
fent emlitett nyilatkozatokban megjelolt személyeket értesitjiik. Egy 6ra varakozas utan
értesiteni sziikséges a Terlileti Gyermekvédelmi Szolgalatot, /Debrecen, Varmegye u.9./
akinek munkatarsai oda elviszik a gyermeket.

A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, ongyq;jto, kés, tli, mobiltelefon...).

A oyermekek ruhazata, egyéb felszerelése az 6vodaban:

A gyermek ruhgja, cipéje gyakran Osszecserélddhet, kérjiik jellel, vagy névvel ellatni
azokat a csere megeldzése érdekében.

Kérjiik a ruhézat tisztantartasat, a gyermekek apoltsagat.

A gyermeknek legyen tornafelszerelése, valtocipbje, tartalék ruhaja, egy-két valtas
alsonemtije.

Kérjiik a sziiléket, hogy gyakran nézzék at a gyermekek szekrényét, hogy megvan-e a benti
cip6, valto, tornaruha, illetve, hogy nincsenek-e felesleges dolgok ott.
Az dvodaba hozott ékszerekért, jatékokért felelésséget nem tudunk vallalni!

A overmek étkeztetése az 6vodaban, téritési dij be- illetve visszafizetése:

A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata, mely a
tizorait, ebédet, uzsonnat, foglalja magaban.
Az étkezések iddpontjai:

Tizorai 08.30 — 09.30 6ra kozott
Ebéd 12.00 — 12.30 6ra kozott
Uzsonna 15.00 — 15.30 6ra kozott

A gyermekekkel szemben etikatlan, és az 6voda tisztantartasat is zavarja, ha a gyermek az
6voda teriiletén otthonrdl hozott élelmiszert (csokoladét, tard rudi, banan, ragd stb.)
fogyaszt. Kérjiik a kedves sziildket, hogy ne adjanak a gyermekeknek az elvalaskor, vagy
az érkezéskor ilyen nassolni valokat. Az 6lt6z6ben étkezni tilos!

A gyermekek az egészség megorzése, megtartasa érdekében reggelizve érkezzenek az
ovodaba!

A gyermekek étkeztetéséért (az ingyenesen étkezok kivételével) téritési dijat kell fizetni a
jogszabalyban meghatarozott 6sszegben. A téritési dij befizetésének idépontja minden
hé 10-ig torténik. A 2021/2022 nevelési évtél a téritési dij Kiegyenlitése csak
csoportos beszedési megbizassal torténhet.

Indokolt esetben lehetdség van készpénzes vagy bankkartyaval torténd fizetésre csak az
engedélyben kijel6lt intézményekben. BOvebb informacio a www.diminfo.hu oldalon
talalhato.

Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
alapjan a 21/B. § szerint (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani
a) a bolcsédében, mini bolcsédében nytjtott bolesddei ellatasban vagy dvodai nevelésben
részesiilé gyermek szamara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,
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ad) olyan csaladban ¢él, amelyben a sziil nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy
ae) nevelésbe vették;
Az ingyenes gyermekétkeztetést igényelni lehet az 6vodaban rendelkezésre allo
nyilatkozat kitoltésével, amit az ovodatitkartol lehet kérni.

- A téritési dij fizetése minden sziil6 kotelessége, hatraléka, tartozasa nem képzdodhet.

- Hianyzas, tavolmaradas esetén masnapra az étkezés lemondasat, ill. megrendelését
minden nap 08.30 éraig kérjiik jelezni szoban vagy telefonon.

- A be nem jelentett vagy késon jelentett hidnyzas, tavolmaradas esetén a téritési dij

visszafizetésre nem tarthat igényt a sziild.

- Téritési dij tulfizetése a DIM pénztaran keresztiil keriil elszamoléasra. Visszatéritésre akkor
keriilhet sor, ha a gyermek téritésmentess¢ valik, vagy iskolaba, illetve masik
intézménybe tavozik. A héazirendben leszabalyozott bejelentett hidnyzas miatt keletkezett
tulfizetést a honap végén elszamoljak, s a DIM pénztarabdl visszafizetésre kertil.

Ovodank talalokonyhas, az ételt a Gonczy Pal Altalanos Iskola konyhajarl a Hungast
alvallalkozdja a Sorpark Kft biztositja, elézetes megrendelés alapjan. Az &vodaban
elfogyasztott ételekbdl eltett élelmiszermintat 72 oraig Orizziikk meg, intézményilinkben csak
ellendrzott mindségi ételt fogyasztunk.

Tej- vagy lisztérzékenység, cukorbetegség esetén lehetdség van a tobbi gyermekétdl eltérd
étkezés megrendelésére is orvosi igazolas leadasaval. A diétas étkezést a Hungast diétas
konyh4ja biztositja.

Ovodai felvétel, 6vodai jogviszony létesitése, megsziinése:

Az o6vodai felvétel, atvétel, jelentkezés alapjan torténik. A fenntart6 dont az 6vodai
beiratkozas idejérdl. A beiratkozdskor be kell mutatni a gyermek személyazonositidsara
alkalmas, a gyermek névére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazold hatosagi
igazolvanyt, és a sziil6 hatosagi igazolvanyat. A sziild gyermeke ovodai felvételét, atvételét
barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a nevelési évben folyamatos.

Nkt. 49.8 (3.a) Az ovodai jogviszony a beiratdas napjan jon létre.
Az ovoda Hazirendie szerint a gyermek az dvodai jogviszonyon alapulé jogait az elsé
nevelési év megkezdésétol gyakorolhatja.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés: ha, a gyermeket masik 6voda atvette a sziild kérelmére az
atvétel napjan, ha, a jegyzo a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd
kimaradasara, ha a gyermeket felvették az iskolaba a nevelési év utolsé napjan.

Hidnyzas az 6vodabdl: A tadvolmaradas igazolasara vonatkozd szabalyok
Az 6vodaba felvett gyermeket a sziilonek rendszeresen kell 6vodaba jaratnia.
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztas
igazolt, ha a sziild bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi 6vodaba, és ha a
gyermek beteg volt és azt az orvos igazolja.
Nyilvantartas a Felvételi és mulasztasi naploban.
A nevelési év alatt:

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek a sziilé irasbeli kérelmére a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt
kapott a tdvolmaradésra,

b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,




c)a gyermek, a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, ha a gyermek igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz foglalkozast, az ¢6voda igazgatoja - a
gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gydmhatosag
szervezetérdl és illetékességérol szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban - értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot
¢s a gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda igazgatdja a
mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabdalysértési hatdsagot. A szabdlysértésekrol, a
szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szolo 2012. évi 1L
torvény 247. §cC)pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsulasahoz sziikséges
mulasztas mértéke az adott nevelési évben dsszesen: az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan dvodai
nevelésben részt vevd gyermek esetén tizenegy nap.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az Ovodai nevelésben, ¢és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az 6voda igazgatdja
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot. A gyamhatosag a jelzés beérkezésétdl szamitott 8 napon beliil kezdeményezi
a kincstarnal a csaladi potlék folydsitasanak sziineteltetését.

Egészséges gyermek tartos hidnyzéasat indokolt esetben eldzetesen az igazgatd engedélyezheti.

Ko6z06s csaladi program miatti hidnyzas elézetes megbeszélése a csoportvezetd dvondkkel, ill.

bejegyzése a hianyzast jelzd flizetbe. Az 5 napnal hosszabb hidnyzésrol sziikséges az

igazgatd tajékoztatasa, engedélyezésének irdsban torténd kérése (csaladi koriilményekben
valtozas, egészségiigyi indok, rendkiviili helyzet stb.).

A nyari id6szakban, vagy rendkiviili virushelyzet esetén torténd tavollét igazolt hidnyzasnak

szamit. Igazolt hidnyzasnak tekintjiik, ha a gyermek nem jon 6évodaba, mivel testvére orvos

altal 1igazolt tartdos betegségben szenved. (maj-vese betegség, 1égzdszervi betegség,
rosszindulati daganatos betegség stb.), akit védeni kell a fert6zéstol.

- Betegség vagy egyéb okbol valo tavolmaradast, legkésobb a hianyzas napjan 8,30 oOraig
sziveskedjenek jelezni az 6voda felé, ha lehetséges errdl legalabb egy munkanappal
megeldzden tajékoztassdk az 6vodat.

- A rendszerteleniil 6vodaba jaro, indokolatlanul hidnyz6 gyermekek sziileit fel kell
szolitani (csaladlatogatas alkalmaval, szoban vagy irasban).

A gyermekek, s sziileik adatainak nyilvantartasa

- A gyermekek s szilleik adatait az Ovodai Felvételi és mulasztasi Naploban rogzitjiik.
Ezekért felelds a csoportvezetd 6vodapedagdgus.

- Barmilyen adatvaltozds esetén (munkahely, lakcim, telefon, stb.) a sziild az 6vondvel
irasba kozolje azt.

- Az ovodapedagogusok teljes titoktartdsi kotelezettséggel kezelhetik a gyermekek és
szlileik adatait, és a rajuk bizott bizalmas informaciokat.

Egyiittmiikodés a sziilokkel:

Az ovodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni a felndtteket,
szeressék és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de
legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, ne durvasaggal,
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erdszakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében
kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb moddszer szerint neveljiik
sziikség van igazi egylittmikodésre, nyitottsdgra, Oszinteségre. Probléma, konfliktus esetén
mindenképpen keressék fel az 6vondt, vagy az dvoda vezetdjét. A gyermekekrol tajékoztatast,
informaciot csak a vele foglalkozo 6vodapedagodgus és az 6voda vezetdje adhat. A sziilot
csakis a sajat gyermekével kapcsolatos dolgokrol lehet tajékoztatni.

A sziiloknek lehetdségiik van ra, hogy az 6vodaban folyd pedagogiai munka kialakitdsaban,
annak gyakorlasaban, mint partnereink aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék elé kozos
célunk megvalositasat.

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informacidcserén tul se a
gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetés miatt az 6vono figyelmét a
gyermekekkel valo foglalatossaga kozben hosszabb idore ne vonjak el, mert az
eloidézheti baleset kialakulasat, és zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!
Informaciokérésre, a gyermekekkel kapcsolatos megbeszélésre hasznaljak a fogadoorat.
Amennyiben a sziil6 megérkezett a gyermekéért az évodaba, és atvette gyermekét az
ovodapedagogustol a sziilo felelds érte.

Sziilgi forumok:
- Sziil6i értekezlet, sziildi valasztmanyi {ilés,
- Munka délel6ttok, munkadélutanok,
- Nyiltnapok,
- Fogadododra (minden ho utolsd szerdaja 13-15 oraig),
- Ko6z0s rendezvények,
- Csoportok faliujsaga (kérjiik kisérjék folyamatosan figyelemmel tajékoztatoinkat).

Ovodai szintii nyilt rendezvényeink, melyre a sziiléket szeretettel véarjuk:

Karacsonyi iinnepség december/zartkori
Farsang februdr/zartkort

Anyak napja majus

Evzard majus

Ballagas majus - junius

Kreativ munka délelottok, délutanok december, marcius

Nyilt napok november, marcius, aprilis
Kerti-parti majus

A sziilék kérésére, egyhazi jogi személy megkeresése utan, az egyhazi jogi személy
szervezésében fakultativ hit-€s vallasoktatasban részesiilhetnek a gyermekek, az 6vodai
foglalkozasoktol elkiilonitve, az 0vodai €letrendet figyelembe véve, hetente egy alkalom.

Fontos tudnivaldk:

- A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja a nevelési-
oktatasi intézményt. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-
oktatasi intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idétartamat
IS.

- A gyermekek balesetveszélyt okozo jatékokat, targyakat nem hozhatnak be az 6vodaba.

- A balesetvesz€ly elkeriilése €s elharitdsa mindenki szamara alapvetd feladat, baleset, tiiz
¢s bombariad6 esetén az eldirasok betartasa kotelezd. Tiizriadd és bombariad6 esetén a
falinjsagra kihelyezett menekiilési terv szerint sziikséges elhagyni az épiiletet.
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- Az dvoda latogatasara /jogosultakon kiviil/ csak az igazgato adhat engedélyt.

- Az udvari jatékokat csakis az 6vodaskoru gyermekek hasznalhatjak.

- Alkohol és drog fogyasztasa, dohdnyzas az intézmény egész teriiletén TILOS!

- Elsosegélynyujtas esetén segitségért az 6voda dolgozdihoz lehet fordulni. Az eii. lada
feltoltése az egészségvédelmi felelds feladata. Az eii. lada helye a vezetdi iroda és a
foldszinti talalo konyha.

- Az dvoda a gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-,
latas-, mozgasfejlodésének eredményét, - sziikség szerint, de legalabb félévenként rogziti.

- Rogziti tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat,
javaslatokat. Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozasaban a

csoportos ovodapedagogusait sziikség szerint a szakszolgalat munkatérsai (logopédus,
gyogypedagogus, pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és
személyes adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen. Sziikség szerint, de legalabb
félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vodapedagdgus megosztja a sziilével. Tanacsot
adhata  sziil6 szamara, a gyermek otthoni fejlesztéséhez.

- Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6voddban a kijeldlt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongaldédasuk, eltiinésiik
esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli. Sajat tulajdont kerékparok az
6voda udvaran balesetvédelmi okok miatt nem hasznalhatoak.

- A Hazirendben irottakat elmulasztd, vagy azt megsértd sziild kar bekovetkezése esetén
semmilyen formaban, indokkal nem teheti feleldssé a nevelési-oktatasi intézményt.

Kérem, 6vja és becsiiltesse meg gyermekével az dvoda tulajdonat képezd eszkozoket,
targyakat, lgyeljenck a tisztasagra, és cselekvOen tamogassak az oOvodat nevelési
feladatainak ellatasdban. Valamennyi sziild ¢és az o6voda dolgozéi kulturalt
magatartasukkal, a kozOsségi érintkezés szabalyainak betartasaval segitsék eld a
gyermekek személyiségének harmonikus, pozitiv irdnyu fejlédését.

A Hazirendben foglaltak visszavonasig érvényesek.

Debrecen, 2024. Szeptember 01.

Stefaniné Maté Zso6fia Irén
Igazgato
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